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Prot. N°33                      Salerno, 8 gennaio 2024  
Al Direttore Generale A.S.L. Salerno 

 Al Direttore Amministrativo Aziendale 
  Al Direttore Sanitario Aziendale 

       Al Direttore G.R.U. Aziendale 
   e.p.c. 

   Al Responsabile Relazioni Sindacali 
  Alla RSU per il tramite del Coordinatore 
 Ai Lavoratori Tutti 

 
Oggetto: Sollecito scorrimento graduatoria in convenzione “160 posti di C.P.S. INFERMIERE CAT. D, 

Giusta Deliberazione n. 39 del 21/01/2022 - Ruggi Salerno” – Sollecito ad ulteriori procedure di 

immissione in servizio del personale  

 

  In riferimento all’oggetto e facendo seguito alle indicazioni disposte dal Presidente della Giunta 

Regionale della Campania, la scrivente organizzazione sindacale segnala la necessità  di dare un 

forte impulso allo scorrimento e al relativo utilizzo della graduatoria per il reclutamento di CPS 

Infermieri, alla luce del fatto che la stessa, senza uno specifico intervento normativo, potrebbe perdere 

efficacia in data 21 gennaio p.v. 

Fermo restando che l’aver richiesto l’utilizzo della graduatoria in termini utili e prima della scadenza 

rende possibile il suo utilizzo anche in data successiva, sarebbe opportuno per evitare dismetrie 

applicative, in considerazione della tempistica delle fasi procedurali per l’immissione in servizio di 

personale idoneo di una graduatoria pubblica, l’inoltro della richiesta di accettazione a tutti gli idonei 

della graduatoria, anche alla luce che la stessa è contemporaneamente utilizzata dal altre  4 aziende 

sanitarie (ASL Napoli 2 Nord, ASL Avellino, ASL Benevento e AORN Caserta),  in modo da avere 

piena contezza di quanti siano effettivamente disponibili ad eventuale chiamata per l’immissione in 

servizio oltre che dare parità di scelta a tutti gli idonei, in considerazione che oltre la metà degli idonei 

della graduatoria è personale già stabilizzato presso i presidi ospedalieri delle AA.SS.LL./AA.OO.UU. 

Campane ovvero indisponibili poiché già reclutati in altri enti ovvero non disponibili per le sedi di 

eventuale assegnazione (percentualizzazioni di accettazione minime verificabile presso la struttura 

del personale di codesta azienda). 

  Questa modalità consentirebbe da una parte una capillare omogeneizzazione della procedura con 

la creazione di un elenco di idonei disponibili per i tanti aventi diritto e dall’altra, una sburocratizzazione 

del procedimento stesso ma soprattutto la possibilità del pieno utilizzo della graduatoria come 

disposto dalla Regione Campania nel rispetto di quanto dichiarato dal Presidente De Luca. 

  Inoltre, considerando l’esigenza dell’azienda rispetto alle indicazioni del PTFP 2023/24 (Piano 

Triennale Fabbisogno del Personale) di complessivi duecento CPSI ed il giusto riconoscimento dei 

tanti interessati alla chiamata, questa modalità darebbe un ulteriore impulso alle attività 

socioassistenziali a garanzia dei LEA ed indirettamente alla piena attuazione delle procedure di 

mobilità interne per in tanti aventi diritto. 

  Tanto si doveva per opportuna conoscenza e per gli adempimenti amministrativi di competenza. 

 

Il Capo Dipartimento Sanità Pubblica e Privata Il Segretario Provinciale 

                             Pietro Antonacchio  Alfonso Della Porta 

 
 

Firme autografe omesse ai sensi 
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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